Breuninger:370 Arbeitsplatze — der besonderen Art

Wie kénnen Mitarbeiter noch produktiver und ergonomischer an ihren Arbeitsplatzen agieren? Diese
Frage stellt sich die E. Breuninger GmbH & Co. in Stuttgart. Das 1881 von Eduard Breuninger gegriindete
Unternehmen betreibt elf exquisite Department Stores in Deutschland sowie einen Online-Shop rund
um Fashion & Lifestyle. Breuninger positioniert sich im gehobenen Marktsegment mit dem Schwerpunkt
auf Textilwaren. Nun ging es darum, im neu errichteten Warendienstleistungszentrum des
Unternehmens auf zwei Etagen 370 zukiinftige Arbeitsplatze fiir das Kommissionieren, Verpacken und
Versenden einzurichten. Zur Unterstitzung wurden die Spezialisten der Firma KRIEG mit ins Boot geholt.

120.000 Quadratmeter Brutto-Nutzflache auf flinf Stockwerken und zusatzliche 60.000 Quadratmeter
Optionsflache - das sind die beeindruckenden Rahmendaten des neuen Warendienstleistungszentrum,
das Breuninger derzeit in Sachsenheim bei Bietigheim-Bissingen errichtet. In dem neuen Gebaude wird
es um Verpackung und Versendung, um Logistik und Kommissionsware gehen. Und mehr noch: Der
gesamte Online-Shop und die Content Produktion inklusive Foto Shootings werden vor Ort stattfinden
und auch ein Teil der Verwaltung soll hier beheimatet sein. Das neue Zentrum soll dafiir nicht nur
modern, sondern vor allem auch ergonomisch ausgestattet werden.

Damit das gelingt, sind die 370 neuen Arbeitsplatze entscheidend. In einem Ausschreibungsverfahren
wurden die Anforderungen artikuliert: Qualitat, zuverlassige Ware aus Deutschland, ein gutes Preis-
Leistungs-Verhaltnis waren wichtige Kriterien. Partner mitlangjahriger Erfahrung wurden aufgefordert,
ihre Angebote einzureichen - so auch die Spezialisten von KRIEG aus Heimsheim, mit denen Breuninger
bereits gute Erfahrungen gemacht hat.

Im Praxistest: Ergonomie, Kratzfestigkeit und Giite

Wahrend der Testphase richteten unterschiedliche Fachfirmen Musterarbeitsplatze bei Breuninger ein.
Anhand dessen wurden Aspekte wie Ergonomie, Kratzfestigkeit und Glite im Praxistest geprift.
Wichtiges Kriterium war, dass sich die Mitarbeiter an ihren zukiinftigen Arbeitsplatzen wohlfiihlen Im
Rahmen des Feedbacks hat sich dabei herauskristallisiert, dass KRIEG WORKFLEX auf Platz 1 steht und
die Arbeitsplatze ideale Antworten auf die Anforderungen des Unternehmens geben.
Entscheidungskriterien waren mitunter die gute Verarbeitung, die breite Auswahl und die lange
Nachliefergarantie. Auch die geographische Nahe von KRIEG WORKFLEX hat das Unternehmen
Uberzeugt.

Bis zu 700 Mitarbeiter am neuen Standort

Sichtglas, Druckerauszug, besondere Ablagesysteme: Gerade wenn es um Details, individuelle
Einrichtungen, spezielle Anpassungen oder Feinheiten geht, zeigte sich KRIEG als geeigneter Partner.
Samtliche Produktsparten, die hier logistisch abgewickelt werden, gehen zuklinftig tGber die
Arbeitsplatze von KRIEG WORKFLEX.

Bis zu 700 Mitarbeiter werden an dem neuen Standort ab voraussichtlich April2020 an den installierten
Arbeitsplatzen tatig werden. Besonderes Anliegen ist gesundes und effizientes Arbeiten. Ein Fokus lag
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daher auch auf dem Thema Ergonomie. Die zertifizierten Ergonomie Coaches von KRIEG konnten hierzu
intensiv beraten und planen, um so die hchstmogliche Ergonomie sicherzustellen.

Aufbau binnen von vier Wochen

Mit einem Team von flinf Spezialisten wurden die Arbeitsplatze im Mai binnen von vier Wochen
aufgebaut. Kurze Reaktionszeiten, hohe Flexibilitdt sowohlin der Produktpalette als auch beim Aufbau,
sofortige Beantwortung von Anfragen, kompetente Beratung und viel persdnlicher Kontakt - das alles
schatzt Breuninger an den Einrichtungsprofis von KRIEG.
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Uber Breuninger

Das Fashion- und Lifestyle-Unternehmen Breuninger wurde 1881 von Eduard Breuninger gegriindet und
zahlt heute zu den filhrenden Department Stores in Europa. Seit mehr als 135 Jahren setzt Breuninger
mit einer exklusiven Auswahl an internationalen Designermarken und ausgesuchten Newcomer Brands
hohe Mal3stdbe in den Bereichen Fashion, Beauty und Lifestyle. Neben Stilbewusstsein und Trendgespiir
steht Breuninger fiir eine ausgepragte Kundenorientierung: Serviceangebote wie der Special Service, das
hauseigene MaRatelier, Click&Collect, der Instore Bestellservice oder der Shuttle Service sorgen fiir ein
einzigartiges Einkaufserlebnis. Deutschlandweit umfasst das mehrfach ausgezeichnete Multichannel -
Unternehmen elf Breuninger Hauser mit Gber 5.500 Mitarbeitern. Der im Jahr 2008 gestartete E-

Shop www.breuninger.com zahlt national zu den erfolgreichsten Online-Shopsim Premiumsegment.
Mit der Realisierung von malRgeschneiderten Arbeitsplatzlésungen begleitet die KRIEG GmbH & Co. KG
seit 1956 nachhaltig den Prozess zu gestinderen und produktiveren Arbeitsplatzen fiir mehr
Wirtschaftlichkeit. Das Unternehmen mit Hauptsitz in Heimsheim hat sich vor allem mit der Marke
KRIEG WORKFLEX etabliert. Seit mehr als 60 Jahren sorgt der Hersteller dafiir, dass Menschen an ihren
Arbeitsplatzen produktiv, gesund und gerne arbeiten. An drei eigenen Produktionsstandorten mit mehr
als 120 Mitarbeitern in Deutschland fertigt das Unternehmen betrieblichen Arbeitsplatzsysteme,
Fachbodenregale und Bliiromobel selbst. Erganzt durch ein umfangreiches Handelsprogramm kénnen
die Kunden aus einem kompletten Einrichtungssortiment mit mehr als 45.000 Produkten wahlen. Von
der ersten Skizze bis zur bezugsfertigen Montage passiert bei KRIEG alles aus einer Hand. Bei der
Produktentwicklung stehen Themen wie Greifraumoptimierung, Ergonomie und eine effiziente
Materialbereitstellung mit im Vordergrund. Langjahrige Erfahrung, wissenschaftliche Erkenntnisse und
modernste Gestaltung flieRen in die wirtschaftlichen Arbeitsplatzldsungen mit ein. Ob flr die Bereiche
Fertigung, Werkstatt, Montage, Prifung oder Verpackung; ob Einzelarbeitsplatz, Gruppenarbeitsplatz
oder FlieRRfertigung: Mit hochstem Anspruch eines deutschen Herstellers und der Kompetenz eines
fachkundigen Teams ermoglicht KRIEG die Umsetzung effektiver Arbeitsprozesse unter dem Vorzeichen
von Produktqualitat.
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